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ตอนที่ ๑  

สรุปข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษำ  
(ข้อมูล ณ วันที่ ๒๓  กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๔) 

 
๑. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

ประเภท จ านวน  หมายเหตุ 
๑.๑ จ านวนคนทั้งหมด   

ผู้เรียน   
    - ประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ๓๕๑  
    - ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) ๑๒๐  
    - ผู้จบหลักสูตรระยะสั้น -  

รวม ๔๗๑  
๑.๒ จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา   

    - ประกำศนียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) ๘๓  
    - ประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) ๕๒  
    - ผู้จบหลักสูตรระยะสั้น -  

รวม ๑๓๕  
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ    
    - ผู้บริหำร / ผู้รับใบอนุญำตผู้จัดกำร / 

ผู้อ ำนวยกำร / รองผู้อ ำนวยกำร / ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำร 
๓  

ผู้สอน   
     - ครูประจ ำ / ข้ำรำชกำร / ครูเอกชนที่ได้รับกำร

บรรจุ / ผู้ที่ได้รับกำรรับรอง 
๗  

     - ข้ำรำชกำรพลเรือน -  
     - พนักงำนรำชกำร ๑๐  
     - ครอัูตรำจ้ำง (ที่ท ำสัญญำไม่น้อยกว่ำ ๙ เดือน) -  
     - ครูพิเศษสอน ๑๔  

รวม ๓๔ 
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ประเภท จ านวน  หมายเหตุ 
บุคลำกรสำยสนับสนุน   

     - เจ้ำหน้ำที ่ ๑๕  

     - ลูกจ้ำงประจ ำ ๘  

     - ลูกจ้ำงชั่วครำว -  

รวม ๒๓  

๑.๓ จ านวนห้อง   

- อำคำรเรียน ๓  
- อำคำรปฏิบัติกำร ๓  
- อำคำรวิทยบริกำร ๑  

- อำคำรอเนกประสงค์ ๑  

- ห้องพยำบำล -  
รวม ๘  

 
๒. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ล าดับ
ที ่

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 

๒.๑ อัตรำส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน  ๑ : ๒๗.๗  
๒.๒ ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ๘๖.๕๔ จ ำนวนผู้จบเทียบกับจ ำนวน

รับเข้ำ 

๒.๓ จ ำนวนวันที่สถำนศึกษำจัดกำรเรียนกำรสอนจริง 
ในปีกำรศึกษำที่ประเมิน 

๑๘๐ เทียบกับ จ ำนวน ๒๐๐ วัน 

๒.๔ ร้อยละของผู้สอนที่มีวุฒิตรงตำมสำขำท่ีสอน ๑๐๐  

๒.๕ ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำที่ศึกษำต่อในระดับ
ที่สูงขึ้น 

๔๘.๕๓  

๒.๖ ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำที่มีงำนท ำ/มีอำชีพ ๔๕.๕๙  
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ตอนที่ ๒ 

ผลการประเมิน SAR รายมาตรฐาน และข้อเสนอแนะ 
 

การพิจารณา  ให้ท ำเครื่องหมำย √ หน้ำข้อที่พบข้อมูลใน SAR   
ให้ท ำเครื่องหมำย X หน้ำข้อที่ไม่พบข้อมูลใน SAR 

 

มาตรฐานที่ ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

จุดเน้น  ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับของตลำดแรงงำนและสังคม 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีกำรระบุเป้ำหมำยคุณภำพผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำ  o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  

o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√  ดี  (๕ ข้อ)  

√ ๒. มีกำรระบุวิธีพัฒนำคุณภำพผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบ  
ตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำผู้เรียน 

√ ๓. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำตำมเป้ำหมำย
กำรพัฒนำผู้เรียน 

√ ๔. มีกำรน ำผลประเมินคุณภำพผู้ส ำเร็จกำรศึกษำอำชีวศึกษำ 
ไปพัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพสูงขึ้น 

√ ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรประเมินคุณภำพผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ
อำชีวศึกษำต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 

๑. กำรรำยงำนผลสัมฤทธิ์ของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำควรระบุขั้นตอน วิธีกำร กำรก ำกับติดตำม 
ตรวจสอบและรำยงำนผลกำรน ำข้อเสนอแนะจำกผู้เกี่ยวข้องว่ำได้น ำมำด ำเนินกำรอย่ำงไร 

๒. สถำนศึกษำควรน ำเสนอหรือแสดงจ ำนวน และอัตรำร้อยละผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ กำรมีงำนท ำ กำร 
ประกอบอำชีพ และกำรศึกษำต่อ ในแต่ละกลุ่มแยกไว้อย่ำงชัดเจน 
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มาตรฐานที่ ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 

จุดเน้น  เป็นแหล่งวิชำกำร บริกำรวิชำชีพ จัดกำรศึกษำที่มี คุณภำพได้มำตรฐำน 

ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 
√ ๑. มีกำรวำงแผนในกำรพัฒนำปรับปรุงหลักสูตร/หลักสูตรฐำน

สมรรถนะแต่ละปีกำรศึกษำ 
o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√  ดี  (๕ ข้อ)  √ ๒. มีกำรน ำหลักสูตร/หลักสูตรฐำนสมรรถนะไปใช้ในกำรจัดกำร

เรียนกำรสอนโดยใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศและแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

√ ๓. มีกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำอย่ำงเป็นระบบ 
√ ๔. มีกำรน ำนโยบำยของหน่วยงำนต้นสังกัดสู่กำรปฏิบัติ 
√ ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียน 

กำรสอนให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 
 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน  
      ๑. สถำนศึกษำต้องจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองครั้งต่อไป ในมำตรฐำนกำรจัดกำรอำชีวศึกษำ 
เช่นเดียวกับมำตรฐำนที่๑ มีควำมชัดเจนตำมวงจร PDCA 

๒. พัฒนำหลักสูตรฐำนสมรรถนะให้ครบทุกประเภทวิชำ ระบุรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้/นวัตกรรมของครู 
และน ำเสนอกำรจัดกำรอำชีวศึกษำของสถำนศึกษำ ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 
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มาตรฐานที่ ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

จุดเน้น  วิจัย สร้ำงนวัตกรรม พัฒนำองค์ควำมรู้ เพ่ือกำรพัฒนำอำชีพอย่ำงยั่งยืน 
 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลประเมิน 

√ ๑. มีกำรวำงแผนกำรด ำเนินกำรกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ใน
แต่ละปีกำรศึกษำ 

o ปรับปรุง  (๐-๓ ข้อ)  
o พอใช้ (๔ ข้อ)  
√   ดี  (๕ ข้อ)  √ ๒. มีกำรน ำแผนกำรด ำเนินกำรไปใช้ด ำเนินกำร 

√ ๓. มีกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ของกำรด ำเนินกำรกำรสร้ำงสังคม
แห่งกำรเรียนรู้ตำมแผน 

√ ๔. มีกำรน ำผลกำรประเมินผลสัมฤทธิ์ ไปใช้ในกำรปรับปรุงแก้ไข
ในปีกำรศึกษำต่อไป 

√ ๕. มีกำรน ำเสนอผลกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ของ
สถำนศึกษำให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทรำบ 

 
ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   

๑.สถำนศึกษำควรเพิ่มเติมควำมรู้ให้กับผู้ที่มีส่วนร่วมในกำรจัดท ำและด ำเนินกำรกำรสร้ำงสังคมแห่งกำร 
เรียนรู้ถึงองค์ประกอบแห่งกำรเรียนรู้เพื่อให้มีฐำนคิดที่ใหญ่ขึ้น อันจะน ำไปสู่กำรพัฒนำผู้เรียนให้มีควำมพร้อมที่ 
สูงขึ้น 

๒.ผลงำน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์งำนสร้ำงสรรค์ผลงำนวิจัยของครูควรระบุว่ำน ำไปใช้ประโยชน์ในด้ำน 
ใดบ้ำง 

๓.ควรระบุผลกำรประเมินกำรให้บริกำรชุมชน ด้ำนวิชำกำร วิชำชีพ และจิตอำสำให้ชัดเจนว่ำส่งผลกำร 
พัฒนำผู้รับบริกำรในระดับใด 
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ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม  

๑.สถำนศึกษำควรจัดท ำรำยงำนกำรประเมินตนเองครั้งต่อไป ให้มีควำมชัดเจนตำมวงจร PDCA 
มีกำรวำงแผน มีกำรก ำหนดจุดเน้น/เป้ำหมำย มีกำรด ำเนินกำร มีกำรประเมินผล มีกำรน ำผลมำสู่กำรพัฒนำ 
มีกำรน ำเสนอผลกำรประเมิน แสดงหลักฐำนที่บ่งบอกถึงกำรปฏิบัติงำนให้เห็นภำพชัดเจน 
 

๒. สถำนศึกษำควรประเมินแยกระดับ ช่วงชั้น หรือประเภทที่เปิดสอน ทั้งในระดับระดับประกำศนียบัตร 
วิชำชีพ (ปวช.) ระดับประกำศนียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) เพ่ือควำมชัดเจนในกำรพัฒนำตำมมำตรฐำนที่สูงขึ้น 
 

๓. สถำนศึกษำควรมีกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำที่เป็นแบบอย่ำงที่ดี (Best Practice) ม ี
กำรระบุให้ชัดเจนว่ำควำมเป็นเลิศอยู่ที่กระบวนกำรหรือเป้ำหมำย ซึ่งก็คือคุณภำพของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
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ค ารับรอง 

 คณะผู้ประเมินขอรับรองว่าได้ท าการประเมิน SAR ตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพภายนอกของส านักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ซึ่งตัดสินผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
บนฐานความโปร่งใส และยุติธรรมทุกประการ ลงนามโดยคณะผู้ประเมินดังนี้ 
 

ต าแหน่ง ชื่อ - นามสกุล ลายมือชื่อ 

ประธำน 
 
นำยอำคม  วงศ์ปรีดี 

 

กรรมกำร 
 
นำยธีรภัทร โคตรบรรเทำ 

 

กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 
นำงสำวอรวรรณ ชัยทวิชธำนนัท์ 

 

 
 

วันที่ ๒๘ เดือน มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
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การลงนามรับรอง 

 
สถำนศึกษำได้ตรวจสอบ (ร่ำง) รำยผลงำนกำรประเมิน SAR ของคณะผู้ประเมิน เมื่อวันที่ . .๒..  

เดือน..กรกฎำคม...พ.ศ. ๒๕๖๔ และมีผลกำรพิจำรณำ ดังนี้ 

 เห็นชอบ (ร่ำง) รำยงำนผลกำรประเมิน SAR ด้ำนกำรอำชีวศึกษำ ตำมท่ีคณะผู้ประเมินเสนอ 
 เห็นชอบ (ร่ำง) รำยงำนผลกำรประเมิน SAR ด้ำนกำรอำชีวศึกษำ ตำมที่คณะผู้ประเมินเสนอ และ

ขอให้คณะผู้ประเมินลงพ้ืนที่ตรวจเยี่ยม 
 
 

     ลงนำม..ว่ำที่ร้อยเอก......................................... 
 

                  ( อเนก  แสนมหำชัย ) 
   ผู้มีอ ำนำจลงนำม 

                                                          ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรวิทยำลัยกำรอำชีพด่ำนซ้ำย 
                                                                  วันที่ ๕ เดือน กรกฎำคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

โปรดพิจารณาและส่งกลับคณะผู้ประเมินภายในหน่ึงสัปดาห์นับจากวันที่ท่านได้รับ  
(ร่าง) รายงานประเมินดังกล่าว หากพ้นก าหนดจะถือว่าท่านเหน็ชอบ (ร่าง) รายงานฯ  


